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Herzlich willkommen

zur Präsentation des 
Talentförderprogramms OE

23. Oktober 2021
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Personen

• Matthias Rösti, Schulleiter OZL
• Stefan Götz, Koordinator Standort Langenthal und Mitglied Schulleitung OZL
• Franziska Ryser, Koordinatorin Handball Herzogenbuchsee
• Adrian Bajrami, ehemaliges Talent TOBE (Videoclip)
• Leana Ramel, aktuelles Talent Volleyball
• Dominic Ramel, Vater von Leana
• Linn Fluri, ehemaliges Talent Handball
• Patrick Fluri, Vater von Linn
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Ziele

• Präsentation Talentförderprogramm OE aus Sicht 
- der Schule
- der Koordinator*innen
- der Talente
- der Eltern

• Aktuelles: REVOS und Swiss Olympic Partner School
• Talentförderprogramm OE als Möglichkeit für die Vereine
• Fragen und Austausch



4

Talent Oberaargau-Emmental I www.talent-oe.ch

Teil 1 Talentförderprogramm OE

• Performance – Steep Dance Crew
• Talentförderung – Voraussetzungen
• Talentförderung – Grundlagen

a VSG Kanton Bern
b Zusammenarbeitsvereinbarung

• Talentförderung OE und Standort Langenthal  in Stichworten
• Partnervereine und -institutionen
• Förderprogramme an unseren Schulen
• Individueller Wochenplan und Dispensation
• Anforderungen an die Talente – Verhaltenskodex
• Möglichkeiten für die Vereine
• Anforderungen an die Vereine
• www.talent-oe.ch

• Talentförderung im Handballverein Herzogenbuchsee
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022

• Talentförderung nach REVOS
• Auswirkungen auf unser Talentförderprogramm

Teil 3 Label «Swiss Olympic Partner School»

Teil 4 Hall of fame

Teil 5 Interviews

Teil 6 Fragen und Diskussion
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Teil 1 Performance – Steep Dance Crew (Dance Center Langenthal)
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Teil 1 Talentförderung – Voraussetzungen

• Talent im Förderbereich
• Hoher zeitlicher Trainings- oder Übungsaufwand
• Verein / Institution mit Förderstrukturen
• Schule mit Förderprogramm
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Teil 1 Talentförderung – Grundlagen

Volksschulgesetz (VSK)
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Teil 1 Zusammenarbeitsvereinbarung - Übersicht 



10

Talent Oberaargau-Emmental I www.talent-oe.ch

Teil 1 Zusammenarbeitsvereinbarung - Aufgaben

• enge Zusammenarbeit unter den Standorten
• Absprachen im strategischen und operativen Bereich
• Gemeinsame Entscheide
• Leitung und Koordination durch den Standort Langenthal
• Einheitliche Sprache und einheitliches Auftreten (Dokumente, 

Elterninformationsanlass, Fachrat, REVOS, Swiss Olympic)
• Zusammenarbeit und Informationsaustausch mit BKD, Behörden, 

Talentpartnern
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Teil 1 Talentförderung OE und Standort Langenthal in Stichworten

• Standortförderungen seit 2007
• Regionale Talentförderung OE seit 2016
• Förderung von besonders begabten Schüler*innen in den Bereichen Sport, 

Tanz und Musik
• 22 Partnervereine und -institutionen
• Zyklen 1-3
• Schulorte: Langenthal, Burgdorf, Huttwil und Langnau
• Rund 120 Talente
• Ressourcen für Koordination und Förderunterricht

• 57 Talente  am Standort Langenthal aus 11 Vereinen / Institutionen
 47 Talente am OZL
 9 Talente im Kreuzfeld 1 und 2
 1 Talent im Schulzentrum Hard
 25 Talente aus Langenthal – 25 aus Gemeinden im Kanton Bern – 6 aus

dem Kanton Solothurn – 1 aus dem Kanton Aargau
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Teil 1 Sportpartner
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Teil 1 Musik- und Tanzpartner
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Teil 1 Förderprogramme an unseren Schulen

• Optimierung Vereinbarkeit zwischen Schule und Sport
• Schulische und sportliche / musische Ziele können erreicht werden
• Betreuung und Koordination durch Koordinator*in
• Individueller Wochenplan
• Dispensationen bis zu 10 Lektionen
• Aufgaben- und Lernatelier unter Aufsicht einer LP
• Balance zwischen Belastung und Erholung
• Anerkennung des Talentstatus
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Teil 1 Individueller Wochenplan - Dispensationen



Zeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag 

07.15 –08.15 ERG ttG Deutsch Franz MI   

08.15 –09.15 Deutsch ttG Deutsch Franz Math   

09.15 –10.15 Musik Math Englisch IVE Englisch   

10.15 –11.15 BS Math bG IVE BS   

11.15 –12.15 NT RZG bG IVE BS   

12.15 –13.15        

13.15 –14.15 Math NT  NT Franz   

14.15 –15.15 Math Deutsch  Musik ERG   

15.15 –16.15  WAH  RZG RZG   

16.15 –17.15  WAH      

17.15 –18.15        

18.15 –19.15        

19.15 –20.15        

20.15 –21.15        

21.15 –22.15        

 

Schulaufgaben LernbegleitungTraining

16

Erholung
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Dispensationen

Nachzuholende Lektionen

Nicht nachzuholende Lektionen

Fach Tag, Zeit Anzahl

Math Di. 10.30 - 11.00 1

RZG Di. 11.10 - 11.55 1

IVE Do. 10.30 – 11.55 2

Fach Tag, Zeit Anzahl

WAH Di. 15.20 – 17.00 2

Musik Do. 14.25 – 15.10 1
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Teil 1 Anforderungen an die Talente

• bewältigt grundsätzlich den gleichen Schulstoff.
• unterschreibt den Verhaltenskodex (folgende Folie)

• zeigt ein hohes Mass an Engagement in Schule und im Förderbereich​
• ist bereit für Eigeninitiative.
• zeigt Disziplin in Schule und Förderbereich.​
• plant eigenständig.​
• übernimmt Verantwortung und verpflichtet sich für die Sonderstellung und 

Vorbildfunktion.
• nimmt einen langen Schulweg in Kauf.
• hat lange Abwesenheiten von zu Hause.
• hat Freiräume zwischen Schulende und Trainingsbeginn  Selbständigkeit
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Teil 1 Verhaltenskodex Teil 1
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Teil 1 Verhaltenskodex Teil 2
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Teil 1 Möglichkeiten für die Vereine

• Talentförderung im Bereiche Nachwuchsleistungssport als zusätzliches und 
erweitertes Angebot 

• Attraktivität – Ausstrahl- und Anziehungskraft
• enge Zusammenarbeit mir der Schule
• Zusammenarbeit mit anderen Vereinen
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Teil 1 Anforderungen an die Vereine

• Förderkonzept im Bereich Nachwuchsleistungssport
• Möglichkeiten zum Training im Umfang von mindestens 10 Stunden pro 

Woche
• Vernetzung mit regionalen, kantonalen und nationalen Sportverbänden 

sowie Swiss Olympic
• Swiss Olympic Talentcard regional oder national oder Potential dazu
• Koordinator*in als Bindeglied zur Schule und Mitglied des Fachrats Talent OE 

(1-2 Sitzungen pro Jahr)
• Zusammenarbeitsvereinbarung
• Nachhaltige Talentförderung
• Zusammenarbeit mir anderen Vereinen möglich
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https://www.talent-oe.ch/

https://www.talent-oe.ch/


TALENTFÖRDERUNG IM HANDBALLVEREIN 

HERZOGENBUCHSEE
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Wer bin ich?

• Primarlehrerin, Sportdozentin

• Trainerin, Spielerin, 

Athletenbetreuerin

• J+S Handball und Kindersport 

Expertin

• Start und Aufbau der 

Athletenbetreuung im Jahr 2014
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Leistung

Aktive

Elite, 
Fördertraining

Integration in den Verein

Turniere, Schulsport, 
Vereinstrainings

Kids-Handball, Handballwoche, HmS, 
Handballcamp, aktiv an Kinder herangehen, 

Eltern werden wichtiger, Kommunikation

Ausgebildete Trainer:innen, zentrale Koordination
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 Zusammenarbeit von Trainer:innen und 

der Athletenbetreuung

 Kriterien: Anzahl Trainingsstunden, 

Umfeld

 Gespräch mit Spieler:in und Eltern
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Ansprechperson für

• Spieler:innen

• Eltern

• Trainer:innen

• Lehrbetriebe

• Schulen (Gymnasium, Berufsschulen)

• Interessierte
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Koordination von

• Trainingsplan

• Nati-Terminen

• Gesuch zur Dispensation

• Stundenplan

• Wochenplan

• Kommunikation
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Aber auch Unterstützung und Hilfe

• bei der Lehrstellensuche

• Herstellung von Kontakten zu 

weiterführenden Schulen

• bei der Optimierung der Trainings

...oder einfach ein offenes Ohr für alle 

kleineren und grösseren Anliegen.



Aufbau der Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Institutionen
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FU14 Elite Schweizermeister Saison18/19



DANKE
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022 - Ziele

• Chancengerechtigkeit mit einheitlichen Strukturen
 Aufnahmekriterien, Ressourcen, Finanzierung

• zentrale Anmeldung über ein Online-Tool
• Förderung der Zusammenarbeit in den Regionen
• Optimierung im Stufenübergang
• Stärkung der Talentförderung im Kanton Bern
• Ausbau Beratung für Talente (BIZ)
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022 - Anerkennung
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022 - Aufnahmekriterien
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022 - Dispensationen
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022 – Charta Berner Talent
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022 – Ablauf Anmeldung
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Teil 2 Talentförderung nach REVOS per 1.1.2022 – Auswirkungen auf unser    
Talentförderprogramm OE

• Talentstatus durch Expertengremium 
• hohe administrative Entlastung
 Anmeldeverfahren
 Einforderung der Kostengutsprachen durch die Gemeinden

• Konstitution eines neuen Gremiums (regionale Koordinationsgruppe 
Oberaargau-Emmental)

• engere Zusammenarbeit Kanton – Talentpartner – Förderschulen – Behörden
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Teil 3 Label «Swiss Olympic Partner School» - Ziele

• Optimale Vereinbarkeit zwischen Schule und Leistungssport
• Erreichung der schulischen und sportlichen Ziele
• Voraussetzung: qualitativ hochwertige Bildungsinstitutionen mit spezifischen 

Sportfördermodellen
• Labels «Swiss Olympic Sport School» und «Swiss Olympic Partner School» 

positionieren und zertifizieren Bildungsinstitutionen als Kompetenzzentrum 
für genannte optimale Vereinbarkeit

• hochstehendes Anforderungsprofil
(Grundvoraussetzungen – Minimalstandarts – Entwicklungsfelder)
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Teil 3 Label «Swiss Olympic Partner School» - Begründungen für eine Bewerbung per 
Ende November 2022

• Identische Ziele einer Talentförderung von Swiss Olympic und 
Talentförderung REVOS

• Hochstehendes Anforderungsprofil von Swiss Olympic als Weiterentwicklung 
für das Talentförderprogramm OE

• Gute Ausgangslage für eine erfolgreiche Bewerbung
• Swiss Olympic als Dachorganisation des Schweizer Sports mit hohem 

Ansehen
• Anerkennung durch lokale und kantonale Behörden
• Talentförderprogramm OE als einzige der vier Talentregionen im Kanton Bern 

noch ohne Label
• Swiss Olympic als Massstab für Aufnahmekriterium Talentförderung REVOS
• hohe Wahrscheinlichkeit des Profits durch Qualitätslabel für musische 

Bereiche



43

Talent Oberaargau-Emmental I www.talent-oe.ch

Teil 3 Label «Swiss Olympic Partner School» - Pendenzen

• Gremium mit Vertretern von Behördenmitgliedern aller Standorte
• Neues Konzept Talentförderprogramm OE
• Periodisches Controlling mit Einbezug des Inspektorats
• Erweiterte Betreuungsmöglichkeiten
• Infrastruktur für Betreuung
• Verankerung der olympischen Werte (Höchstleistung, Freundschaft und 

Respekt) in der Schule
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Teil 4 Hall of fame

TOBE

Adrian Bajrami
Sporting Lissabon U23
Nationalmannschaft Schweiz U19
Fussballprofi
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Teil 4 Hall of fame
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Teil 4 Hall of fame
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Teil 4 Hall of fame
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Teil 4 Hall of fame
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Teil 4 Hall of fame – Talente in Aktion
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Teil 4 Hall of fame – Talente in Aktion



Talente in Aktion
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Talente in Aktion
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Talente in Aktion

53



Talente in Aktion
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Teil 5 Interviews Adrian Bajrami
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Teil 5 Interviews

Leana Ramel, aktuelles Talent Volleyball
Dominic Ramel
Linn Fluri, ehemaliges Talent Handball
Patrick Fluri
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Teil 6 Fragen und Diskussion


