Protokoll der 104. Hauptversammlung / Jahr 2023
Personalverband der Stadt Langenthal

105. Hauptversammlung, Donnerstag, 02. Mai 2024, 19.05 Uhr

Traktanden:

Begriissung

Protokoll der HV vom 2023 (Homepage Stadt Langenthal)
Jahresbericht des Prasidenten

Jahresrechnung 2023

Budget 2024

Mutationen

Wabhlen / Vorstand (ohne Prasident)

Ehrungen

Tatigkeitsprogramm: Herbstanlass / ev. Besichtigung Badi Langenthal
Antrage

. Verschiedenes
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1. Begriissung und Wahl der Stimmenzahler

Begrussung
Benno Schifer begriisst alle recht herzlich zur Hauptversammlung. Er stellt fest, dass es immer schwieriger
wird, die Verbandsmitglieder zur Teilnahme zu animieren.

Tomas Gschwind wird als Stimmenzahler vorgeschlagen und einstimmig gewahlt.

Die Traktandenliste wurde mit der Einladung versandt. Es gibt keine Ergdnzungen dazu.

2. Protokoll der HV 2023
Das Protokoll der HV 2023 wurde vom Vorstand genehmigt und auf der Homepage der Stadt Langenthal
aufgeschaltet. Es wird der Versammlung zur Genehmigung empfohlen.

Die Hauptversammlung stimmt dem Protokoll einstimmig zu.

3. Jahresbericht des Prasidenten
Der Jahresbericht wurde zusammen mit der Einladung verschickt. Der Herbstanlass fand im Schwimmbad
Langenthal statt. Die Themen, die im Berichtsjahr pragend waren, sind im Jahresbericht beschrieben.

Zum Jahresbericht sind keine Anmerkungen zu verzeichnen. Die Versammlung stimmt dem Jahresbericht
einstimmig zu.

4. Jahresrechnung 2023
Die Zusammenfassung der Jahresrechnung wurde mit der Einladung zur HV allen Mitgliedern zugestellt.
Die Versicherungskosten sind im Berichtsjahr doppelt aufgefiihrt. Dies weil im Jahr 2022 keine Rechnung
eingegangen ist.
Der Kassier Simon Konigsdorfer steht fir Fragen zur Verfligung.
Aus der Versammlung wird gefragt was die Kosten fir die Versicherung beinhaltet.
Es wird erldutert, dass es dabei um eine Rechtsschutz- / Prozesskostenversicherung handelt. Dies ist nicht der
maximal mogliche Versicherungsschutz, jedoch ist dies die Variante, die im Minimum beim Zentralverband
abgeschlossen werden muss.

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Gewinn von Fr. 44.10 ab.
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Aufwand Fr. 4'702.75

Ertrag Fr. 4'746.85
Ertragsiiberschuss Fr. 44.10
Verbandsvermdgen am 01.01.2023 Fr. 5'405.93
Verbandsvermogen am 31.12.2023 Fr. 5'470.03
Vermogensveranderung Fr. 44.10
Transitorische Passiven Fr. 20.00
Jahresbeitrage der Mitglieder:

- Aktive Fr. 40.00
- Pensionierte Fr. 20.00

Die Rechnung wurde durch die Revisoren geprift und als richtig befunden (Siehe Revisionsbericht).

Der Rechnung wird einstimmig zugestimmt.

5. Budget 2025

Einnahmen
Mitgliederbeitrage
Zinsertrag

Spenden

Ertrdge aus Veranstaltungen

Total Einnahmen

Ausgaben
ZV-Delegiertenversammlung

Hauptversammlung
Verschiedene Veranstaltungen
Sekretariat, Werbung, Diverses

Versicherung (Arbeitsrechtsschutzversicherung)
Spesenentschadigung, Auslagen Vorstand

Reprasentationsauslagen
Bank- und Postkonto-Spesen

ZV-Mitteilungen und Mitgliederbeitrage

Total Ausgaben

Gegeniiberstellung
Total Ausgaben
Total Einnahmen

Einnahmen -Uberschuss

Jahresbeitrdage der Mitglieder: Aktive Fr. 40.00 / Pensionierte Fr. 20.00

Dem vorliegenden Budget wird einstimmig zugestimmt.

Fr.
Fr.
Fr.
Fr.

. 4’460.00

Fr

Fr.
Fr.
Fr.
Fr.
Fr.
Fr.

Fr.
. 1'900.00

Fr
Fr

Fr.
. 4'460.00

Fr

Fr.

4’400.00
0.00
10.00
50.00

100.00
650.00
350.00
50.00
800.00
500.00
50.00
50.00

. 4'450.00

4'450.00

10.00
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6. Mutationen
Im Berichtsjahr waren 6 Ein- und 15 Austritte zu verzeichnen.
Anzahl Mitglieder aktuell: 94 Aktive, 45 Pensionierte, 2 Ehrenmitglieder

Den verstorbenen Mitgliedern des Personalverbandes wird mit einer Schweigeminute gedenkt.

7. Wahlen
Wiederwahl der Rechnungsrevisoren
Die beiden Rechnungsrevisorinnen Brigitte Beutler und Livia Knddler haben sich fiir eine weitere Amtsdauer
zur Verfiigung gestellt.
Die beiden werden einstimmig wiedergewahlt.

Wahl Prasident

Fiir das Prasidium steht niemand zur Wahl.

Da sich fiir dieses Amt niemand zur Verfligung gestellt hat, werden die Aufgaben des Vorstands,
insbesondere des Prasidiums neu verteilt.

Der Vorstand schlagt somit vor, fiir ein Jahr ohne Prasidium organisiert zu bleiben. Die Aufgaben und
Zustandigkeiten werden innerhalb des Vorstands verteilt, diese Organisationsform gilt fiir ein Jahr und wird
dann evaluiert und bei Bedarf angepasst. Wenn nétig erfolgen daraus Anpassungen in den Statuten.

Aus der Versammlung wird die Frage gestellt, ob sich nicht der Vizeprasident zur Wahl zur Verfiigung stellen
wirde. Dies ist nicht der Fall.

Der Prasident informiert, dass sich voraussichtlich neue Personen fiir Aufgaben als Vorstandsmitglied
interessieren, womit davon ausgegangen werden kann, dass die einzelnen Funktionen im Vorstand
wiederbesetzt werden kénnen.

Aus der Versammlung wird angemerkt, dass die Zeichnungsbefugnis neu geklart werden muss.

Benno Schafer bleibt vorlaufig im Vorstand und stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wahl. Er wird einstimmig

und mit Applaus gewabhlt.

8. Ehrungen

Langjahrige Mitgliedschaft:

Gut Fritz Pensionierte 50 Jahre
Friedli Marianne Pensionierte 45 Jahre
Hostettler Claire Pensionierte 45 Jahre
Ellenberger Dora Pensionierte 35 Jahre
Mathys Margaretha Pensionierte 30 Jahre
Ryf Andreas Pensionierte 30 Jahre
Schmid Marianne Pensionierte 25 Jahre
Vonruti Adrian Pensionierte 25 Jahre
Hasler Roger Pensionierte 20 Jahre
Franceschin Patrizia Sozialamt 20 Jahre

Die an der HV anwesenden Mitglieder erhalten ein Prasent.

Verdankung des abtretenden Prasidenten:
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Der Vizeprasident verdankt die langjahrige, wertvolle und zielstrebige Arbeit des Prasidenten. Die
Zusammenarbeit mit ihm gestaltete sich immer sehr angenehm, konstruktiv, motivierend und
wertschatzend. Dank ihm konnte der Personalverband etliche bedeutende Projekte realisieren und sich
stetig weiterentwickeln.

Benno Schafer erhalt ein Prasent und wird mit grossem Applaus verdankt.

Antrag zur Ehrenmitgliedschaft
Aus der Versammlung stellt Peter Hegi den Antrag, Benno Schafer zum Ehrenmitglied zu ernennen.
Dem Antrag wird einstimmig und mit einem grossen Applaus zugestimmt.

9. Tatigkeitsprogramm: 2024/2025

Franco Allegrezza informiert Gber den geplanten Herbstanlass. Dieser findet am 4. September 2024 statt. Im
Programm steht eine Flihrung im Stadttheater Langenthalt, Start ist 17.30 Uhr, die Einladung folgt. Nach der
Besichtigung wird ein kleines Apero offeriert.

10. Antrage
Es sind keine Antrage eingegangen.

11. Verschiedenes
Information iber Austausch mit HR Stadtverwaltung
Alejandro informiert Gber die Zusammenarbeit mit dem Personaldienst der Stadt Langenthal. Der Austausch
erfolgt regelmassig, ist konstruktiv aufgebaut und es wird mit Interesse auf die Themen eingegangen.
Falls Anliegen vorhanden sind, die seitens des Personalverbandes mit dem Personaldienst besprochen
werden sollen, kdnnen diese bei ihm oder einem anderen Vorstandmitglied eingegeben werden.
Aus der Vereinsversammlung werden spontan folgende Themen eingebracht:

e Forderung von Patchworkfamilien-Systemen bezliglich der Betreuungszulagen

e Digitalisierung als Thema aufnehmen

Information liber Stand PK

Der Prasident informiert Gber den Stand der PK. Der Deckungsbetrag hat sich verbessert, ist aber noch nicht
optimal.

Die Finanzverwaltung, die bisher liber die CS erfolgt ist, wird neu vergeben.

Im Weiteren sind keine Wortbegehren mehr zu verzeichnen.

Benno Schafer bedankt sich fir das Vertrauen und die Unterstiitzung die ihm in seiner Amtsdauer
entgegengebracht wurde.

Schluss der Sitzung: 19.45h



